Приложение № 2
[bookmark: _GoBack]К приказу № 73 от  «17» марта 2016 г.

«УТВЕРЖДАЮ»
Главный врач ГБУЗ «РКБ» Минздрава КБР
 _________ З.М. Бгажнокова

Политика
в отношении обработки и защиты персональных данных
пациентов и работников Государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Республиканская клиническая больница» Министерства здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики

1.Общие положения
1.1. Настоящая Политика Государственного бюджетного учреждения здравоохранения «Республиканская клиническая больница» Министерства здравоохранения Кабардино-Балкарской Республики (далее – ГБУЗ «РКБ» МЗ КБР, учреждение) в отношении обработки персональных данных пациентов и работников (далее – Политика) составлена в соответствии с Конституцией Российской Федерации,  Федеральным законом от 17.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных данных», Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", Трудовым кодексом Российской Федерации и действует в отношении персональных данных пациентов и работников учреждения, которые могут быть получены от субъектов персональных данных.
1.2. Политика разработана в целях:
· Обеспечения реализации требований законодательства Российской Федерации в области обработки персональных данных, направленного на обеспечение защиты прав и свобод человека и гражданина при обработке его персональных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну;
· Определения порядка и условий обработки персональных данных пациентов и работников Учреждения;
· Установления ответственности должностных лиц, имеющих доступ к персональным данным пациентов и работников Учреждения, за невыполнение требовании и норм, регулирующих обработку и защиту персональных данных.
1.3. Настоящая Политика раскрывает принципы,  порядок и условия обработки персональных данных пациентов и работников Учреждения, права и обязанности субъектов персональных данных,  меры по обеспечению защиты персональных данных в соответствии с Конституцией РФ, Трудовым кодексом РФ, ФЗ от 27.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных данных», а также утверждённым главным врачом Положением «Об обработке и защите персональных данных пациентов и работников ГБУЗ «РКБ» МЗ КБР».
2. Принципы обработки персональных данных.
2.1. Обработка персональных данных Учреждения осуществляется на основе принципов:
· Обработка персональных данных должна осуществляться на законной и справедливой основе.
· Обработка персональных данных должна ограничиваться достижением конкретных, заранее определенных и законных целей. Не допускается обработка персональных данных, несовместимая с целями сбора персональных данных.
· Не допускается объединение баз данных, содержащих персональные данные, обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между собой.
· Обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают целям их обработки.
· Содержание и объем обрабатываемых персональных данных должны соответствовать заявленным целям обработки. Обрабатываемые персональные данные не должны быть избыточными по отношению к заявленным целям их обработки.
· При обработке персональных данных должны быть обеспечены точность персональных данных, их достаточность, а в необходимых случаях и актуальность по отношению к целям обработки персональных данных. Оператор должен принимать необходимые меры либо обеспечивать их принятие по удалению или уточнению неполных или неточных данных.
· Хранение персональных данных должно осуществляться в форме, позволяющей определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки персональных данных, если срок хранения персональных данных не установлен федеральным законом, договором, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект персональных данных. Обрабатываемые персональные данные подлежат уничтожению либо обезличиванию по достижении целей обработки или в случае утраты необходимости в достижении этих целей, если иное не предусмотрено федеральным законом.
3. Условия обработки персональных данных.
3.1. Обработка персональных данных должна осуществляться с соблюдением принципов и правил, предусмотренных ФЗ от 27.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных данных». Обработка персональных данных допускается в следующих случаях:
1) обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных данных на обработку его персональных данных;
2) обработка персональных данных необходима для достижения целей, предусмотренных международным договором РФ или законом, для осуществления и выполнения возложенных законодательством РФ на Учреждение функций, полномочий и обязанностей;
3) обработка персональных данных необходима для осуществления правосудия, исполнения судебного акта, акта другого органа или должностного лица, подлежащих исполнению в соответствии с законодательством РФ об исполнительном производстве;
4) обработка персональных данных необходима для исполнения полномочий федеральных органов исполнительной власти, органов государственных внебюджетных фондов, исполнительных органов государственной власти субъектов РФ, органов местного самоуправления и функций организаций, участвующих в предоставлении соответственно государственных и муниципальных услуг, предусмотренных Федеральным законом от 27.07.2010г. № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", включая регистрацию субъекта персональных данных на едином портале государственных и муниципальных услуг и (или) региональных порталах государственных и муниципальных услуг;
5) обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект персональных данных, в том числе в случае реализации оператором своего права на уступку прав (требований) по такому договору, а также для заключения договора по инициативе субъекта персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет являться выгодоприобретателем или поручителем;
6) обработка персональных данных необходима для защиты жизни, здоровья или иных жизненно важных интересов субъекта персональных данных, если получение согласия субъекта персональных данных невозможно;
7) обработка персональных данных необходима для осуществления прав и законных интересов оператора или третьих лиц либо для достижения общественно значимых целей при условии, что при этом не нарушаются права и свободы субъекта персональных данных;
8) обработка персональных данных необходима для осуществления профессиональной деятельности журналиста и (или) законной деятельности средства массовой информации либо научной, литературной или иной творческой деятельности при условии, что при этом не нарушаются права и законные интересы субъекта персональных данных;
9) обработка персональных данных осуществляется в статистических или иных исследовательских целях, за исключением целей, указанных в ст.15 ФЗ от 27.07.2006г. №152-ФЗ «О персональных данных», при условии обязательного обезличивания персональных данных;
10) осуществляется обработка персональных данных, доступ неограниченного круга лиц к которым предоставлен субъектом персональных данных либо по его просьбе;
11) осуществляется обработка персональных данных, подлежащих опубликованию или обязательному раскрытию в соответствии с федеральным законом.
4. Передача персональных данных.
4.1. Учреждение не предоставляет и не раскрывает сведения, содержащие персональные данные пациентов и работников, третьей стороне без письменного согласия субъекта персональных данных, за исключением случаев, когда это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и здоровью, а также в случаях, установленных федеральными законами.
4.2. По мотивированному запросу исключительно для выполнения возложенных законодательством функций и полномочий персональные данные субъекта персональных данных без его согласия могут быть переданы:
· в судебные органы в связи с осуществлением правосудия;
· в органы государственной безопасности;
· в органы прокуратуры;
· в органы полиции;
· в следственные органы;
· в органы государственной власти;
· в иные органы и организации в случаях, установленных нормативными правовыми актами, обязательными для исполнения.
4.4. В случае если лицо, обратившееся с запросом, не уполномочено федеральным законодательством на получение персональных данных пациента или работника Учреждения, либо отсутствует письменное согласие пациента или работника на передачу персональных данных, Учреждение обязано отказать в предоставлении персональных данных. В таком случае, лицу, обратившемуся с запросом, выдается мотивированный отказ в предоставлении персональных данных в письменной форме.
4.5. Сотрудники, ведущие обработку персональных данных пациентов и  работников Учреждения, не отвечают на вопросы, связанные с передачей персональных данных по телефону или факсу.
5. Права и обязанности субъектов персональных данных.
5.1. В целях обеспечения защиты персональных данных, хранящихся у ГБУЗ «РКБ» МЗ КБР, пациенты и работники учреждения имеют право на:
· полную информацию о составе и содержимом их персональных данных, а также способе обработки этих данных;
· свободный доступ к своим персональным данным.
5.2. Учреждение, как оператор, обязано не раскрывать третьим лицам и не распространять персональные данные без согласия субъекта персональных данных, если иное не предусмотрено законодательством РФ.
5.3. Субъект персональных данных вправе требовать от Оператора  уточнения его персональных данных, их блокирования или уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной цели обработки, а также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав.
5.4. Если субъект персональных данных считает, что оператор осуществляет обработку его персональных данных с нарушением требований настоящего Федерального закона или иным образом нарушает его права и свободы, субъект персональных данных вправе обжаловать действия или бездействие оператора в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных или в судебном порядке.
6. Меры по обеспечению защиты персональных данных.
6.1. Учреждение при обработке персональных данных обязано принимать необходимые правовые, организационные и технические меры или обеспечивать их принятие для защиты персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения персональных данных, а также от иных неправомерных действий в отношении персональных данных.
6.2. Учреждением:
1.​ Разработано и внедрено утвержденное главным врачом Положение «Об обработке и защите персональных данных пациентов и работников».
2.​ Лица, ведущие обработку персональных данных работников, проинструктированы и ознакомлены с нормативными правовыми актами, регламентирующими порядок работы и защиты персональных данных.
3.​ В целях осуществления внутреннего контроля, соответствия обработки персональных данных пациентов и работников Учреждения, установленным требованиям проводятся периодические проверки условий обработки персональных данных.
4. В целях координации действий по обеспечению безопасности персональных данных в Учреждении, назначены лица, ответственные за организацию обработки персональных данных.
7. Гарантии конфиденциальности.
7.1. Информация, относящаяся к персональным данным пациентов и работников Учреждения, ставшая известной в связи с необходимых правовых мер, является конфиденциальной информацией и охраняется законом.
7.2. Работники Учреждения и иные лица, получившие доступ к обрабатываемым персональным данным, предупреждены о возможной дисциплинарной, административной, гражданско–правовой или уголовной ответственности в случае нарушения норм и требований действующего законодательства, регулирующего правила обработки и защиты персональных данных.
8. Заключительные положения.
8.1. Настоящая Политика является внутренним документом Учреждения, является общедоступной и подлежит размещению на официальном сайте Учреждения.
8.3. Политика вступает в силу с момента подписания и действует в течение трех лет.
8.2. Настоящая Политика может быть изменена в случае появления новых законодательных актов РФ и специальных нормативных документов по обработке и защите персональных данных или продлить ее действие при отсутствии изменений, на не более трех лет. При внесений изменений в актуальной редакции указывается дата последнего обновления. Новая редакция Политики вступает в силу, с момента ее утверждается приказом Учреждения.
8.4. Контроль исполнения требований настоящей Политики осуществляется лицами, ответственными за организацию обработки персональных данных, утвержденный приказом главного врача Учреждения.
